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SELEGAO DE CONSULTOR(A) PARA APOIAR A SECRETARIA EXECUTIVA DA COMISSAO PERMANENTE
DA FNP DE CIDADES ATINGIDAS OU SUJEITAS A DESASTRES (CASD)

1. OBJETO:

Contratagdo de um(a) (1) consultor(a) para apoiar preferencialmente a Secretaria Executiva da
Comissao Permanente da FNP de Cidades Atingidas ou Sujeitas a Desastres (CASD).

2. ATRIBUIGOES:

2.1.  Apoio a Secretaria Executiva da CASD

2.1.1.
2.1.2.

2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.
2.1.12.

Auxiliar nas atividades administrativas da Secretaria Executiva

Organizagao e acompanhamento de reunides, incluindo preparagado de salas e
materiais necessarios

Auxiliar na producgéo de relatorios técnicos;

Mapeamento de informagdes referente a tematica, junto aos municipios;

Realizar pesquisas e/ou estudos relacionados a tematica;

Auxiliar no controle de agendas e compromissos

Manter sistemas de arquivo atualizados e organizados

Redigir e enviar e-mails e oficios

Interagir com o setor de Comunicagdo para apoio a eventos e materiais de
divulgacao;

Interagir com o setor de Tl para construgao, desenvolvimento e manutengéao de
uma plataforma virtual relacionada ao tema;

Oferecer suporte logistico e operacional, conforme necessario.

Revisdo e ajustes de todas as atividades desenvolvidas com a coordenagao de
area;

2.2. Outras atividades correlatas

3. PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO:
3.1.  Requisitos obrigatérios

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.
3.1.6.

3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.

Ensino superior completo;

Experiéncias comprovada nas atividades descritas;

Experiéncia com as seguintes pautas: desenvolvimento urbano sustentavel,
eventos extremos associados as mudangas climaticas, estratégias de prevengao e
recuperagdo em desastres, politicas de adaptagdo e mitigagdo as mudancgas
climéaticas entre outros;

Proficiéncia na lingua portuguesa, boa capacidade de comunicagado, redagéo
técnica e oficial;

Proficiéncia em lingua inglesa, boa capacidade de comunicagao falada e escrita;
Conhecimentos em matemadtica e informatica (especificamente Windows, MS
Office, Google Workspace, internet e uso de e-mail);

Atitude proativa e facilidade em trabalhar em equipe;

Disponibilidade para inicio imediato;

Disponibilidade para viagens nacionais

3.2.  Requisitos desejaveis

3.2.1.

3.2.2.

Familiaridade com a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS);
Experiéncia em gerenciamento de projetos e rotinas administrativas;

Venancio Shopping - Setor Comercial Sul (Acesso Norte - de frente para o Setor Hoteleiro), quadra 08,

bloco B-50, sala 827 - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP: 70.333-900
Fone: 61 3044-9800 - www.fnp.org.br - e-mail: secretaria@fnp.org.br



~ = FRENTE

l
NACIONAL
( ' ._. ) | - DE PREFEITAS

e E PREFEITOS

4. LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVIGOS:

0 trabalho é presencial e sera realizado em Brasilia/DF, na sede da Frente Nacional de Prefeitas e
Prefeitos, situada no Venancio Shopping — Setor Comercial Sul, quadra 08, bloco B-50, sala 827, Asa Sul,
Brasilia/DF.

5. TIPO DE CONTRATAGAO, CARGA HORARIA E PRAZO:

O(a) profissional sera contratado(a) pelo regime de PJ, com carga horaria de 20 horas semanais.
A extensdao do contrato dependera da extensdo da vigéncia do projeto e orgamento disponivel. A
contratagdao tera duragdao até 31 de maio de 2025, podendo ser aditivado/prorrogado, sujeita a
concordancia entre as partes e a disponibilidade orgamentaria do projeto. Rescisdes serdo realizadas em
conformidade com a legislagdo vigente.

6. REMUNERAGAO:

A remuneracdo total serda de R$30.000,00 (trinta mil reais) conforme carga horaria e atividades
elencadas.

7. ATIVIDADES:

Gestao da e Acompanhamento de reunides peridédicas dos membros da CASD
CASD e Suporte operacional na mobilizagdo dos membro da CASD para reunioes,
eventos, agendas em Brasilia/DF, entre outros

Guia de Guia virtual de boas praticas municipais em gestao de riscos e desastres
Boas e Apoio no desenvolvimento de uma metodologia de coleta de boas praticas
Praticas e Construgao de cronograma

e Executar as atividades previstas na metodologia para alcangar os resultados
previstos no plano de agéo (formulérios, entrevistas)

e Acompanhar, junto a empresa responsavel, a construgao de um sitio virtual onde
as boas praticas ficardo hospedadas

Eventos 1. Webinar sobre uso da COSIP para agdes de prevencao de desastres (online)

e Apoiar a organizagdo do webinar (confecgdo de nota conceitual, envio de
convites para palestrantes, gerenciamento de confirmagdes)

e Relatoria do webinar

e Produgdo de material informativo sobre COSIP com base nos resultados e na
relatoria do webinar

e Em parceria com a equipe de finangas da FNP, construir um mini-curso sobre
como utilizar a COSIP

2. Apoiar o Evento da CASD em Brasilia/DF sobre emergéncia climatica (presencial)
e Envio de convites aos palestrantes
e Gerenciamento de confirmacgéo de presenca dos membros da CASD
e Apoio na construgao da programagao
e Relatoria escrita do evento

Missao Suporte na organizagao da Missao técnica internacional para a Holanda
técnica e Articular a confecgdo de material de apresentacao da CASD em inglés
Holanda e Apoio na confecgdo de nota conceitual e material de apoio a missédo
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e Apoio aos representantes municipais na produgao de materiais de apresentagao
sobre seus municipios
e Apoio logistico a missao, se necessario.

8. APRESENTAGAO DE CURRICULOS:

Os curriculos devem ser encaminhados para a Frente Nacional de Prefeitas e Prefeitos (FNP), em
formato digital (conforme especificagdes abaixo), até as 23h59 do dia 15 de janeiro de 2025. Por
gentileza, indicar no corpo do email nome, cargo e e-mail de referéncias profissionais de experiéncias
anteriores declaradas no curriculo.

E-mail: casd@fnp.org.br
Assunto: Vaga de Consultor(a) — CASD/FNP

Formato do arquivo: PDF

9. CRONOGRAMA DE SELEGAO E EXECUGAO:

ETAPA PERIODO MEIO
Publicagcdo do Termo de 08/01 No site da FNP:
Referéncia https://www.fnp.org.br

Por meio do e-mail:

Recebimento dos CVs 15/01 casd@fnp.orq.br

Poderao ser realizadas
Periodo de entrevistas 20 a 24/01 presencial (na sede da FNP)
e/ou remotamente

Inicio do processo de
contratagao

Envio de documentagao
solicitada pelo contratante

Na sede da FNP em
Brasilia/DF

27/01
Previsao de inicio 03/02

10.  CRITERIOS DE SELEGAO:

A selecao sera feita por analise curricular, com base nos requisitos obrigatérios e desejaveis
elencados neste termo de referéncia. Os(as) candidatos(as) mais bem colocados(as) na etapa de analise
curricular serdo convidados(as) para uma entrevista, que podera ser realizada de maneira remota.

A FNP promove ativamente a candidatura de profissionais pertencentes a grupos sociais
sub-representados, demonstrando seu firme compromisso com a promoc¢ao da diversidade de género e
racga. A candidatura desses profissionais é estimulada e encorajada.
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