[s==)
ln (510 = R b
C | 0 - DE PREFEITAS
j o= = i e E PREFEITOS
FRENTE NACIONAL DE PREFEITAS E PREFEITOS
TERMO DE REFERENCIA N° 03/2026

A Frente Nacional de Prefeitas e Prefeitos (FNP) torna publico o presente Termo de
Referéncia para a contratagdo de um/a Assistente de Comunicagcao (Social Media),

conforme as disposi¢cdes abaixo:

1. OBJETO

Contratacdo de 1 _(um) assistente de Comunicacdo (Social Media) para atuar de forma

estratégica e proativa no planejamento, roteirizagdo, execugdo e monitoramento das redes
sociais da FNP. O foco principal é a criagdo de conteudo dinamico, cobertura de agendas

externas e aplicagao de novas tecnologias para otimizagdo de processos.

2. PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO
Buscamos um perfil com amplo conhecimento das tendéncias de curto prazo (trends) na
comunicacao digital, com alta capacidade criativa para transformar temas complexos em

conteudos atraentes e proatividade para sugerir pautas e  formatos.

2.1 Requisitos Obrigatoérios:
e Formacgao: Superior completo em Comunicagao Social, Marketing ou publicidade e
propaganda.

o Portfélio (Essencial): Experiéncia comprovada como social media, com

apresentacao obrigatéria de portfélio que demonstre qualidade estética e técnica.

o« Dominio basico de IA: Conhecimento pratico em ferramentas de Inteligéncia
Artificial para geragao de texto, imagens ou produtividade (ex: ChatGPT, Midjourney,
Perplexity, Canva Magic Edit, etc.).

« Redacao e Roteirizagcao: Dominio da norma culta e habilidade excepcional em
escrita criativa e elaboragao de roteiros para videos curtos (Reels/TikTok).

« Ferramentas: Dominio de plataformas de agendamento e métricas (Meta Business,

mLabs, etc.).
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Referéncias: Indicagéo de, pelo menos, trés referéncias profissionais (contatos de

gestores ou clientes anteriores).

2.2 Requisitos Desejaveis:

Conhecimento da area publica, gestdo municipal e politica (experiéncia no setor sera
um diferencial).

Interesse por temas ligados a mobilidade, saude, educacéo e afins a gestao publica.
Conhecimento em design (Canva, Photoshop ou lllustrator) e edicdo de video agil
(CapCut ou Premiere).

Vivéncia em coberturas de eventos em tempo real (storytelling dindamico).
Disponibilidade para viagens.

Inglés intermediario ou fluente.

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Planejamento Proativo: Elaborar calendarios editoriais que antecipem tendéncias e
tragam inovagdes para as redes sociais da FNP.

Roteirizagao: Criar roteiros detalhados e criativos para postagens, stories e videos,
garantindo uma narrativa fluida e engajadora.

Cobertura Interna e Externa: Apoio presencial e cobertura audiovisual de eventos e

agendas, com foco em capturar momentos estratégicos e produzir conteudo "on-the-

go".
Interacao e Monitoramento: Analise de métricas com foco em melhoria continua

(insights de otimizacao).

4. LOCAL, CARGA HORARIA E VIGENCIA:

O trabalho é presencial e sera realizado na sede da Frente Nacional de Prefeitas e
Prefeitos, situada no Venancio Shopping — Setor Comercial Sul, Quadra 08, Bloco B-
50, Sala 827, Asa Sul, Brasilia/DF. O/a profissional sera contratado pelo regime CLT,

com carga horaria de 44 horas semanais.

Venancio Shopping - Setor Comercial Sul (Acesso Norte - de frente para o Setor Hoteleiro), quadra 08,
bloco B-50, sala 827 - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP: 70.333-900
Fone: 61 3044-9800 - www.fnp.org.br - e-mail: secretaria@fnp.org.br



[s==) n
| ) — E:RA%:%EAL
C | U DE PREFEITAS
j o= = 8 e E PREFEITOS

5. REMUNERAGAO:

A remuneracdo mensal bruta sera de R$ 3.632,43 (trés mil, seiscentos e trinta e dois

reais e quarenta e trés centavos). O/a profissional contratado/a tera direitos/beneficios

como férias, 13° saldrio, auxilio-alimentagdo no valor de R$ 1.463,00 (um mil,

quatrocentos e sessenta e trés reais), plano de saude e vale-cultura.

6. PREENCHIMENTO DE FORMULARIO E APRESENTACAO DE CURRICULOS:
6.1 - Preencha o formulario anexo: https://forms.gle/zDg5TfqGrsKpAehJ8

6.2 - O curriculo e qualquer outra documentacao devera obrigatoriamente ser anexada
em formato PDF, no formulario acima até as 23h59 do dia 25/01/2026.

7. PROCESSO DE SELECAO E CRONOGRAMA
A selecéao priorizara candidatos que demonstrem, na entrevista e no portfélio, uma

postura proativa e propositiva, além de capacidade técnica para execugao imediata

de roteiros.
FASES PERIODO MEIO
| - Publicacédo do No site da FNP:
Termo de Referéncia 20/01/2026 https://www.fnp.org.br
Il - Preenchimento do Para preenchimento do formulario
formulario anexo e acesse:
recebimento de Até 25/01/2026 as | https://forms.gle/zDg5TfgGrsKpAehJ8
Curriculos e 23h509.
documentacao
[l - Periodo de pré- Analise interna pela area técnica.

selecao de curriculos | 26 e 27/01/2026

IV - Entrevistas com Realizadas remotamente, por
candidatas/os 28 e 29/01/2026 videoconferéncia, pela banca de
selecionadas/os (*) selecao

V — Segunda etapa

do processo de 30/01/2026 Presencial na sede da FNP —
selegcéo com Brasilia/DF
aplicagao de analise
pratica
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V- Publicacao do Envio da documentagao pessoal
resultado e inicio do 02/02/2026 solicitada pela contratante e exame
processo de admissional.

contratagao (*)

VI — Previsao de Na sede da FNP em Brasilia/DF
inicio 06/02/2026

(*) O/A(s) selecionado/a(s) serao informados por e-mail.

8. CRITERIOS DE SELEGAO

A selecao sera realizada por meio de analise curricular e entrevistas, levando-se em
consideragdo os requisitos obrigatorios e desejaveis estabelecidos neste Termo de

Referéncia.

E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os canais oficiais de
comunicagao deste processo, inclusive para ciéncia de possiveis alteragdes, prorrogacao de
prazos etc. A FNP promove ativamente a candidatura de profissionais pertencentes a grupos
sociais sub representados, demonstrando seu firme compromisso com a promog¢ao da

diversidade de género e raca. A candidatura desses profissionais é estimulada e encorajada.

9. PERIODO DE VIGENCIA

O prazo de validade deste Termo de Referéncia € de 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da publicagdo da homologacédo do resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, caso necessario. Os/as candidatos/as que porventura ndo forem convocados
nos prazos fixados no cronograma acima, poderao fazer parte do banco de reserva para

futuras contratagdes no ambito da FNP.

FRENTE NACIONAL DE PREFEITAS E PREFEITOS

Brasilia/DF, 20 de janeiro de 2026.

Venancio Shopping - Setor Comercial Sul (Acesso Norte - de frente para o Setor Hoteleiro), quadra 08,
bloco B-50, sala 827 - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP: 70.333-900
Fone: 61 3044-9800 - www.fnp.org.br - e-mail: secretaria@fnp.org.br



